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Приложение 2. 

Дорожная карта 

по реализации основных направлений МСОКО 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Индикативные 

показатели 

Исполнители 

Направление «Развитие системы оценки качества подготовки обучающихся» 

1. Разработка и утверждение Плана-графика («дорожной 

карты») подготовки и проведения государственной итоговой 

аттестации (далее - ГИА) по образовательным 

программам основного общего и среднего общего 

образования в Башмаковском районе Пензенской области 

Сентябрь 

ежегодно 

Наличие Плана-графика 

(«дорожная карта») 

Отдел 

образования, 

образовательные 

организации 

2. Проведение анализа результатов ГИА по 

образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования в Башмаковском районе Пензенской 

области 

Июль 

ежегодно 

Наличие аналитического отчета 

по результатам ГИА 

Отдел 

образования 

3. Подготовка рекомендаций по результатам ГИА, проведение 

совещаний с руководителями  муниципальных методических 

объединений учителей-предметников, заместителями 

директоров по УВР 

Август-сентябрь, 

ежегодно 

Наличие рекомендаций, 

протоков совещаний 

Отдел 

образования 

4. Организация участия образовательных организаций 

Башмаковского района Пензенской области в 

международных сравнительных исследованиях (далее - МСИ)

 качества образования в составе 

общероссийской выборки 

В соответствии с 

графиком проведения 

МСИ 

Участие ОО в соответствии с 

выборкой 

Отдел 

образования 

 

5. Организация участия образовательных организаций  

Башмаковского района Пензенской области в национальных 

сравнительных исследованиях качества образования (далее - 

НИКО) в составе общероссийской выборки 

В соответствии с 

графиком проведения 

НИКО 

Участие ОО в соответствии с 

выборкой 

Отдел 

образования 



6. Организация участия образовательных организаций  

Башмаковского района Пензенской области в региональных 

проверочных работах (РПР) 

В соответствии с 

графиком РПР 

Участие ОО Отдел 

образования, 

образовательные 

организации 

7. Организация участия образовательных организаций  

Башмаковского района Пензенской области во 

Всероссийских проверочных работах (далее - ВПР) 

Ежегодно Участие ОО Отдел 

образования, 

образовательные 

организации 

8. Проведение анализа по результатам ВПР Ежегодно Наличие отчета по анализу 

результатов ВПР 

Отдел 

образования 

9. Подготовка рекомендаций по результатам ВПР, проведение 

совещаний с руководителями муниципальных методических 

объединений учителей-предметников, заместителями 

директоров по УВР 

Ежегодно Наличие рекомендаций, 

протоков совещаний 

Отдел 

образования 

10. Определения уровня удовлетворенности получателей 

качеством предоставляемых услуг 

Ежеквартально Наличие количественного 

отчета 

Отдел 

образования, 

образовательные 

организации 

11. Формирование плана инспекторских и тематических проверок Ежегодно Наличие плана работы и плана 

инспекторских 

проверок 

Отдел 

образования 

12. Подготовка управленческих решений по итогам проведения 

оценочных процедур 

2020-2022 Наличие приказов Отдел 

образования 

13. Анализ эффективности принятых мер Ежегодно, 

июль-август 

Наличие аналитической справки Отдел 

образования 

Направление «Организация работы со школами с низкими образовательными результатами и/или школами,  

функционирующими в неблагоприятных социальных условиях» 

1. Участие в курсах повышения квалификации педагогических 

работников системы образования по 

Август-декабрь 

2020 

Отчет о прохождение курсовой 

подготовки 

Отдел 

образования 

 

 совершенствованию предметных и методических 

компетенций, в том числе в области формирования 

функциональной грамотности обучающихся 

   

2. Выявление ШНОР И ШФНСУ среди образовательных 

организаций района 

Декабрь 2020 Наличие аналитических 

материалов 

Отдел 

образования 



3. Исследование учебной мотивации школьников Февраль 2021 Наличие аналитических 

материалов 

Отдел 

Образования, 

ГБУ ПО «ЦППМиСППО» 

БППК БР 4. Участие образовательных организаций в проведении 

независимой оценке условий осуществления образовательной 

деятельности 

Декабрь 2020 Наличие аналитических 

материалов 

Отдел образования 

5. Проведение круглого стала для заместителей директоров по 

УВР «Повышение качества общего образования. 

Эффективные практики (работа с обучающимися,

 испытывающими трудности в усвоении программы)» 

Первое полугодие 

2021 

Протокол совещания Отдел образования 

Направление «Совершенствование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи»  

1. Анализ состояния системы работы по выявлению и 

сопровождению одаренных детей в Башмаковском районе 

Пензенской области 

Ежегодно Наличие аналитической справки  Отдел образования 

2. Разработка и утверждение: 

Положения о методических подходах и механизмах 

выявления и поддержки одаренных детей в Башмаковском 

районе Пензенской области, индикативных муниципальных 

показателей по выявлению и поддержке одаренных детей 

Март 2020 Наличие Положения и 

муниципальных индикативных 

показателей по выявлению и 

поддержке одаренных детей 

Отдел образования 

3. Актуализация нормативно-правовой базы: 2020-2022 Наличие нормативных 

документов 

Отдел образования 

3.1 Утверждение перечня городских конкурсных 

мероприятий, направленных на выявление и 

поддержку талантливых детей и молодежи 

Ежегодно Наличие перечня конкурсных 

мероприятий, направленных на 

выявление и поддержку 

Отдел образования 

 

   талантливых детей и молодежи  

3.2 Утверждение итогов конкурсных и иных мероприятий, 

направленных на выявление и поддержку талантливых детей 

и молодежи 

Ежегодно (в 

соответствии с 

графиком проведения 

мероприятий) 

Наличие нормативных актов, 

утверждающих итоги 

конкурсных и иных 

мероприятий, направленных на 

выявление и поддержку 

талантливых детей и молодежи 

Отдел образования 



4. Формирование и ведение единого Банка данных одаренных 

детей Башмаковского района Пензенской области 

Постоянно Наличие Банка данных 

одаренных детей 

Башмаковского района 

Пензенской области 

Отдел образования 

5. Реализация муниципальных проектов и мероприятий, 

организация участия в муниципальных этапах региональных 

и всероссийских мероприятий, направленных на выявление и 

поддержку одаренных детей, включая: 

2020-2022 Наличие нормативных актов, 

регламентирующих реализацию 

муниципальных проектов, 

направленных на выявление и 

поддержку одаренных детей 

 Отдел образования 

5.1 Реализация проектов, проведение мероприятий, 

направленных на выявление и развитие 

интеллектуальной одаренности: муниципальный этап 

интеллектуальной игры «Умники и умницы Сурского края»; 

муниципальный этап интеллектуальных игр: «Креатив-бой», 

«Что? Где? Когда?»  

Участие в региональных и всероссийских проектах и 

мероприятиях: 

Проект «Интеллектуальные игры» 

2020-2022 (по 

графику проведения 

мероприятий) 

Увеличение доли детей, 

вовлеченных в реализацию 

проектов и мероприятия, 

направленные на выявление и 

развитие интеллектуальной 

одаренности 

Отдел образования 

 Проект «Школа Архимеда» 

Всероссийская олимпиада школьников 

Олимпиада школьников по физике имени Дж. К. Максвелла 

Математическая олимпиада имени Леонарда Эйлера 

Всероссийская интеллектуальная олимпиада младших 

школьников «Ученик XXI века: пробуем силы - проверяем 

способности» 

Всероссийская олимпиада по финансовой грамотности, 

финансовому рынку и защите прав потребителей финансовых 

услуг 

Открытая естественно-математическая олимпиада 

«Весениада» (по математике, информатике, химии, биологии, 

физике) 

Областная научно-практическая конференция школьников 

«Старт в науку» 

Областная олимпиада школьников по основам 

избирательного права и избирательного процесса 

Областной конкурс исследовательских работ учащихся - 

участников туристско-краеведческого движения пензенских 

школьников «Земля родная» и 

др. 

   



 

5.2 Реализация проектов, проведение мероприятий, 

направленных на выявление и развитие 

художественной одаренности: 

Районный конкурс тематических рисунков и поделок на тему 

пожарной и дорожной безопасности «Пожарная безопасность 

глазами детей»  

Районный конкурс чтецов «Слово о России» 

Районный конкурс творческих работ «Нет коррупции» 

Районный конкурс декоративно-прикладного творчества 

Участие в региональных и всероссийских проектах и 

мероприятиях: 

Проект «Танцующая школа» 

Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика» 

Региональный форум одаренных детей «Наше вдохновение - 

новой России» и др. 

2020-2022 (по 

графику проведения 

мероприятий) 

Увеличение доли детей, 

вовлеченных в реализацию 

проектов и мероприятия, 

направленные на выявление и 

развитие художественной 

одаренности 

Отдел образования 

5.3 Реализация проектов, проведение мероприятий, 

направленных на выявление и развитие креативной 

(творческой) одаренности: 

Районный турнир знатоков науки и техники (олимпиада по 

ТРИЗ для учащихся 3-5 классов) 

Районный конкурс по робототехнике «Робофест» 

  

2020-2022 (по 

графику проведения 

мероприятий) 

Увеличение доли детей, 

вовлеченных в реализацию 

проектов и мероприятия, 

направленные на выявление и 

развитие креативной 

(творческой) одаренности 

 Отдел образования 

 

 Участие в региональных и всероссийских проектах и 

мероприятиях: 

Проект «Школа ТРИЗ-педагогики. Школа креативного 

мышления» 

Олимпиада школьников «Робофест» 

Областной фестиваль научно-технического 

творчества учащихся «Таланты XXI века» 

Областной технофестиваль «Твори, выдумывай, пробуй!» 

Областной фотоконкурс «Мир глазами детей» 

Областной фестиваль «Шахматная школа» 

 

   



5.4 Реализация проектов, проведение мероприятий, 

направленных на выявление и развитие лидерской 

(социальной) одаренности: 

Муниципальный этап Всероссийской акции «Я - гражданин 

России» 

Муниципальный этап областного конкурса «Лидер детской, 

молодежной организации» 

  

2020-2022 (по 

графику проведения 

мероприятий) 

Увеличение доли детей, 

вовлеченных в реализацию 

проектов и мероприятия, 

направленные на выявление и 

развитие лидерской 

(социальной) одаренности 

 Отдел образования 

5.5 Реализация проектов, проведение мероприятий, 

направленных на выявление и развитие 

психомоторной (спортивной) одаренности: 

Муниципальный этап Всероссийских спортивных игр 

школьников «Президентские спортивные игры» 

Муниципальный этап Всероссийских спортивных 

соревнований школьников «Президентские 

состязания» 

Муниципальный этап областного конкурса деятельности 

школьных спортивных клубов «Наш школьный спортивный 

клуб» 

Спартакиада школьников 

«Малая Спартакиада» для учеников начальной школы 

Спартакиада «Дошколята» 

 

2020-2022 (по 

графику проведения 

мероприятий) 

Увеличение доли детей, 

вовлеченных в реализацию 

проектов, в мероприятия, 

направленные на выявление и 

развитие психомоторной 

(спортивной) одаренности 

 Отдел образования 

 

6 Расширение Банка актуальных педагогических практик за 

счет методик и форм работы с одаренными детьми 

2020-2022 Наличие банка актуальных 

педагогических практик 

Отдел образования 

7 Повышение компетентности педагогических 

работников по вопросам работы с детьми с повышенным 

уровнем способностей 

2020-2022 Увеличение количества 

мероприятий для педагогов по 

вопросам работы с детьми с 

повышенным уровнем 

способностей 

Отдел образования 

8. Организация взаимодействия с организациями высшего 

образования по научному сопровождению одаренных детей и 

педагогов 

2020-2022 Наличие соглашения о 

сотрудничестве 

Отдел образования 

9. Проведение мониторинга муниципальной системы работы по 

выявлению и поддержке одаренных детей 

Ежегодно Наличие аналитического 

отчета 

Отдел образования 

Направление «Организация системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации»  



1. Организация повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников ОО по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся ОО 

2020-2022 (в 

соответствии с 

планом ГАОУ ДПО 

ИРР ПО) 

Повышение квалификации не 

менее 14 человек 

Отдел образования 

 

2. Участие в работе областного методического объединения 

педагогов, реализующих проекты и программы 

профориентационной направленности 

2020-2022 (в 

соответствии с 

планом ГАОУ ДПО 

ИРР ПО) 

Не менее 2-х участников Отдел образования 

3. Участие в вебинарах для педагогических работников, 

занимающихся вопросами профориентации 

обучающихся 

2020-2022 (в 

соответствии с 

планом ГАОУ ДПО 

ИРР ПО) 

Не менее 7 участников Отдел образования 

4. Организация и проведение в рамках городского августовского 

совещания педагогических работников диалоговой площадки 

по профориентации 

август 

2020 г. 

Не менее 10 участников Отдел образования 

5. Участие обучающихся в открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков 

«Проектория» 

2020-2022 Не менее 30% обучающихся 

общеобразовательных 

организаций Пензенской 

области 

Отдел образования 

6. Информационное сопровождение профориентации 

обучающихся 

2020-2022 Наличие раздела по 

профориентации на сайте 

Департамента образования 

города Заречного 

Отдел образования 

7. Организация и проведение районных мероприятий по 

профориентации и самоопределению обучающихся 

2020-2022 Не менее 2-х ключевых событий 

по профессиональной 

ориентации обучающихся в год 

Отдел образования 

Направление «Развитие системы объективности процедур оценки качества образования и олимпиад школьников»  

1. Проведение семинаров-совещаний по вопросам обеспечения 

объективности оценочных процедур 

Август-сентябрь 

2020 

Наличие протокола совещания Отдел образования 

2. Проведение семинара - совещания «Итоги 

Всероссийских проверочных работ»: 

Январь-февраль 

2021 Наличие протокола совещания 

Отдел образования 

 



 начальное общее образование; 

основное и среднее общее образование 

   

3. Повышение квалификации педагогических работников по 

вопросам проведения оценочных процедур 

2020-2022 Охват не менее 20% 

педагогов 

Образовательные 

организации 

4. Подготовка управленческих решений по направлению 2020-2022 Наличие приказов, нормативных 

актов Отдел образования 

Направление «Мониторинг эффективности деятельности руководителей образовательных организаций»  

1. Утверждение показателей эффективности деятельности 

муниципальных организаций, подведомственных Отделу 

образования Башмаковского района Пензенской области 

Январь-февраль 

2020 

Наличие показателей 

эффективности 

деятельности 

муниципальных организаций, 

подведомственных Отделу 

образования Башмаковского 

района Пензенской области 

Отдел образования 

2. Проведение мониторинга деятельности руководителей 

образовательных организаций на основе показателей 

эффективности деятельности муниципальных организаций 

Ежеквартально Наличие аналитического 

отчета по результатам 

мониторинга 

руководителей 

образовательных 

организаций 

Отдел образования 

3. Участие общеобразовательных организаций Башмаковского 

района в конкурсе на выявление лучшей 

общеобразовательной организации Пензенской области (с 

использованием ресурсов ЭСО) 

Октябрь-ноябрь 

ежегодно 

Наличие заполненных 

показателей мониторинга с 

использованием ресурсов ЭСО 

Отдел образования 

4. Разработка План-графика аттестации руководителей 

образовательных организаций Пензенской области 

Ежегодно, 

декабрь 

Наличие План-графика 

аттестации руководителей 

образовательных организаций 

Пензенской области 

Отдел образования 

5. Формирование банка контрольно-измерительных материалов 

для проведения аттестации руководителей 

Апрель-май 

2020 

Наличие банка контрольно-

измерительных материалов Отдел образования 

 

 ОО  для проведения аттестации 

руководителей ОО 

 



6. Участие в конкурсе на лучшую организацию дополнительного 

образования Пензенской области 

2020 

2022 

Наличие пакета конкурсных 

материалов 

Отдел образования 

7. Проведение городского конкурса на лучшую организацию 

дополнительного образования 

2021 Участие в конкурсе не менее 3-х 

образовательных организаций 

Отдел образования 

Направление «Мониторинг качества дополнительного профессионального образования педагогических работников»  

1. Проведение мониторинга качества дополнительного 

профессионального образования педагогических работников 

Ежегодно Публичный доклад о 

результатах деятельности 

Отдел образования 

2. 
Проведение совещаний с различными категориями 

специалистов системы образования (руководители ОО, 

заместители по УВР) по мониторингу качества 

дополнительного профессионального образования 

педагогических работников 

Ежегодно Протоколы совещаний 

руководителей 

Отдел образования 

3. Проведение аттестации руководителей образовательных 

организаций 

Ежегодно Наличие приказов об 

утверждении графика заседаний 

аттестационной комиссии по 

проведению аттестации 

руководителей 

образовательных, результатов 

аттестационной комиссии по 

проведению аттестации 

руководителей образовательных 

организаций 

Отдел образования 

 

4. Мониторинг эффективности деятельности руководителей 

образовательных организаций 

Ежеквартально Наличие протоколов оценки 

выполнения показателей и 

критериев эффективности 

работы муниципальных 

учреждений, подведомственных 

Отделу образования 

Башмаковского района 

Отдел образования 



5. Организация повышения квалификации руководителей и 

педагогических работников образовательных организаций 

Ежегодно Наличие отчета о численности 

руководителей и 

педагогических работников, 

прошедших курсы повышения 

квалификации и (или) 

профессиональную 

переподготовку 

Отдел образования 

6. Приглашение   ведущих специалистов из других регионов для 

повышения профессионального уровня руководителей и 

педагогов в рамках семинаров (вебинаров) 

Ежегодно Не менее 2 чел. Отдел образования 

7. Проведение муниципальных конкурсов профессионального 

мастерства для руководителей и педагогических работников 

Ежегодно Наличие приказов о проведении 

и результатах конкурсов 

профессионального мастерства 

Отдел образования 

 

8. Организация педагогов в конкурсном движении 

регионального, всероссийского и международного уровней 

Ежегодно Наличие информационной 

справки о профессиональных 

достижениях образовательных 

организаций, руководителей и 

педагогических работников 

Отдел образования 

9. Организация обмена опытом и лучшими педагогическими 

практиками 

Ежегодно Наличие информации на сайте 

Отдела образования,   

образовательных организаций 

Отдел образования 

10. Проведение мероприятий, направленных на повышение 

мотивации педагогических работников по обновлению 

профессиональных знаний, умений и навыков и 

использование передовых педагогических технологий 

Ежегодно Наличие приказов, 

информационных писем и 

др. 

Отдел образования 

11. Проведение мероприятий, направленных на профилактику 

профессионального выгорания педагогов 

Ежегодно Наличие информации на сайте 

Отдела образования, ОО 

Отдел образования 

Направление «Совершенствование методической работы» 

1. Разработка положений: 

о муниципальной методической службе; 

о методических объединениях педагогических работников 

общеобразовательных организаций 

Январь 2020 Наличие нормативных 

документов 

Отдел образования 



2. Разработка критериев (показателей) результативности 

методической работы на уровне муниципалитета и 

образовательной организации и их общественное обсуждение 

Январь-февраль 

2020 

Наличие критериев Отдел образования 

3. Разработка планов методической работы на уровне 

муниципальных методических служб, общеобразовательных 

организаций в соответствии с утвержденными показателями 

результативности 

Ежегодно Наличие планов методической 

работы 

Образовательные 

организации 

 

4. Проведение методических семинаров-консультаций для 

руководящих и педагогических работников 

Ежегодно Не менее 2-х мероприятий в год Отдел образования 

5. Распространение лучшего опыта методической работы через 

публикацию материалов в методических журналах и 

выступлениях на муниципальных мастер- 

классах 

Ежегодно Не менее 4-х публикаций в год Отдел образования 

6. Участие в реализации мероприятий регионального проекта 

«Дорога к мастерству» 

Согласно дорожной 

карте проекта 

Не менее 2 молодых 

специалистов 

Отдел образования 

7. Проведение исследования профессиональных затруднений 

молодых педагогов 

Ежегодно Наличие аналитических 

материалов о 

профессиональных 

затруднениях начинающих 

педагогов 

Отдел образования 

8. Участие в  форуме для молодых педагогических работников 

«Молодой педагог. Формула успеха 5.0» 

Ежегодно Наличие аналитических 

материалов по итогам форума 

Отдел образования 

9. Круглый стол для молодых специалистов по итогам учебного 

года 

Ежегодно Не менее 20 участников Отдел образования 

10. Сопровождение сетевого сообщества молодых педагогов и 

наставников 

Постоянно Наличие групп в Контакте 

  

Отдел образования 

Направление «Развитие системы организации воспитания и социализации обучающихся»  

1. Разработка Плана реализации программы воспитания детей 

Башмаковского района 

Август 2020 Наличие комплексного 

плана 

Отдел образования 

 



2. Проведение мониторинга эффективности организации 

воспитания и социализации обучающихся и подготовка 

адресных рекомендаций по итогам анализа 

Ежегодно, по итогам 

учебного года 

Наличие аналитических 

материалов 

Отдел образования 

3. Подготовка и реализация плана «Профилактика девиантного 

и делинквентного поведения обучающихся» 

Ежегодно Наличие плана, отчета о его 

реализации за предыдущий 

период 

 Отдел образования 

ГБУ ПО «ЦППМиСППО» 

БППК БР 

4. Развитие сотрудничества: 

с органами государственной исполнительной и 

законодательной власти: проведение олимпиад, конкурсов по 

вопросам избирательного права, патриотического воспитания, 

гражданского воспитания (конкурс «Молодёжь против 

коррупции», проект «Общее дело»), ... 

с религиозными общественными организациями по духовно-

нравственному воспитанию детей (курс ОРКСЭ, олимпиада 

для школьников по православной культуре, конкурсы и 

конференции для педагогов и т.п.); 

с учреждениями культуры по приобщению детей к 

культурному наследию (региональные проекты «Малая 

Родина», «Культурная суббота», «Культурный дневник 

школьника Пензенской области», конкурс чтецов «Слово о 

России», с организациями высшего и среднего 

профессионального образования по популяризации научных 

знаний среди детей (научно-практическая конференция 

«Старт в науку» и другие конференции, олимпиады, учебные 

сборы и т.п.); 

с учреждениями физической культуры и спорта, 

учреждениями здравоохранения по физическому воспитанию 

и формированию культуры здоровья (совместные 

мероприятия, спартакиада, Всероссийская лыжная гонка 

«Лыжня России», районные турниры по футболу, баскетболу, 

ГТО и т.п. ); 

- с бизнесом по трудовому воспитанию и профессиональному 

самоопределению (проект ПАО «Сбербанк» по финансовой 

грамотности, региональный проект «Образование для жизни»)  

 

2020-2022 Не менее 5 мероприятий с 

участием социальных партнеров 

Отдел образования 

общеобразовательные 

организации 

 



5. Организация и проведение мероприятий, направленных на 

популяризацию лучшего педагогического опыта 

воспитательной работы: 

   

5.1 Участие в региональном форуме классных руководителей, 

работа муниципального методического объединения 

классных руководителей 

2020-2022 Резолюция форума классных 

руководителей, анализ работы 

муниципального методического 

объединения классных 

руководителей 

Отдел образования 

5.2 Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Воспитать 

человека» 

Январь 2022, 

далее один раз в 

два года 

Наличие нормативных актов, 

утверждающих результаты 

конкурса «Воспитать человека» 

Отдел образования 

5.3 Организация участия в областном конкурсе «Воспитать 

человека» 

Февраль 2022, 

далее один раз в 

два года 

Наличие нормативных актов, 

утверждающих результаты 

конкурса «Воспитать человека» 

Отдел образования 

5.4 Организация участия в областном конкурсе «Самый классный 

классный» 

Ноябрь 2021, 

далее один раз в 

два года 

Наличие нормативных актов, 

утверждающих результаты 

конкурса «Самый классный 

классный» 

Отдел образования 

6. Проведение мероприятий, направленных на повышения 

уровня мотивации обучающихся к участию в волонтерской 

деятельности: 

   

 

6.1 Организация обучения волонтёрским дисциплинам 2020-2022 Наличие программы обучения Отдел образования 

6.2 Организация слёта волонтёрских отрядов Ежегодно - май Наличие нормативных актов об 

организации и результатах слёта 

Отдел образования 

6.3 Проведение фестиваля-конкурса волонтёрских проектов Ежегодно - март Наличие нормативных актов об 

организации и результатах 

фестиваля- конкурса 

Отдел образования 



7. Организация муниципального этапа Всероссийской акции «Я 

- гражданин России» 

Ежегодно 

Сентябрь - февраль 

Наличие нормативных актов об 

организации и результатах 

муниципального этапа 

акции 

Отдел образования 

8. Развитие Российского Движения Школьников 2020-2022 Наличие аналитических 

материалов по результатам 

мониторинга деятельности 

первичной организации 

РДШ и вовлеченности в 

деятельность РДШ всех 

общеобразовательных 

организаций 

Отдел образования 

9. Участие в  слёте движения «ЮНАРМИЯ» Ежегодно - сентябрь, 

май 

Наличие нормативных 

документов об организации и 

результатах слёта 

Отдел образования 

Муниципальный штаб 

движения 

«ЮНАРМИЯ» 

10. Распространение лучшего опыта организации воспитательной 

работы через муниципальный банк актуальных 

педагогических практик 

Ежегодно Не менее 5 практик в год Отдел образования 

11. Методическая помощь ОО в разработке программ по 

воспитанию и социализации обучающихся 

2020-2022 Не менее 4 методических 

семинаров в год 

Отдел образования 

 

12. Организация муниципального конкурса «Успешная семья» Ноябрь 2021 Не менее 4 семей- 

участников 

Отдел образования 

13. Инструктивно-методические совещания о подготовке и 

проведении муниципальных  акций, праздников, месячников, 

проектов 

2020-2022 Наличие нормативных 

документов о подготовке и 

проведении муниципальных 

акций, праздников, месячников, 

проектов 

Отдел образования 

 

 

 


